
16

تقرير الحوكمة 
لعام 2022



17

 التقريـر
السنوي
2022

إطار الحاكمية المؤسسية

ي بــأن وجــود حاكميــة مؤسســية جيــدة يــؤدي إلى إدارة جيــدة للبنــك، ويســاعد عــى تحقيــق أهــداف 
ي الكويــىت

يؤمــن البنــك الأرد�ف

، ويؤكــد المســؤولية الواجبــة تجــاه  ف اتيجية وإدارة عمليــات البنــك بشــكل آمــن، ويضمــن حمايــة مصالــح المودعــ�ي ســرت البنــك الإ

ي نصــوص قانــون 
ي إدارة وتطويــر حوكمتــه الداخليــة عــى مــا ورد �ف

ف وأصحــاب العلاقــة الآخريــن، ويســتند البنــك �ف المســاهم�ي
ي وتعليمــات الحوكمــة 

كات الســاري المفعــول وبنــود تعليمــات الحاكميــة المؤسســية الصــادرة عــن البنــك المركــزي الأرد�ف الــرش
ي تصدرهــا 

ضافــة إلى الرشــادات والتعليمــات الــىت كات المســاهمة المدرجــة الصــادرة عــن هيئــة الأوراق الماليــة، هــذا بالإ للــرش
الجهــات الرقابيــة الدوليــة ذات الصلــة بأعمــال البنــوك، وبمــا يتوائــم مــع طبيعــة أعمــال البنــك وأنظمتــه الداخليــة. 

دارة التنفيذيــة العليــا وكافــة موظفــي البنــك بتطبيــق المبــادىء  ام الإ ف امــه والــرت ف ي الرت
ي الكويــىت

ويؤكــد مجلــس إدارة البنــك الأرد�ف
ي تضمــن تحقيــق العدالــة 

العامــة والتعليمــات المنظمــة للحاكميــة المؤسســية، بهــدف الوصــول إلى أفضــل الممارســات الــىت
فصــاح عــن وضــع البنــك  ي معاملــة كافــة الجهــات ذات العلاقــة بالبنــك )Stakeholders(، والتقيــد بمتطلبــات الشــفافية والإ

�ف
 ، ف دارة والمســاهم�ي ف مجلــس الإ دارة التنفيذيــة، وبــ�ي دارة والإ ف مجلــس الإ ي العلاقــات بــ�ي

داري الحقيقــي، والمســاءلة �ف المــالىي والإ
ــة  ــل الحاكمي ــاق دلي ــم إرف ــد ت ــن الشــفافية فق ــد م ــة. ولمزي ــة الأخــرى ذات العلاق ــات المختلف دارة والجه ــس الإ ف مجل ــ�ي وب

 .www.jkb.com  ي
و�ف لكــرت المؤسســية ضمــن التقريــر الســنوي، وهــو متوفــر عــى موقــع البنــك الإ

، العمــل عــى تطبيــق متطلبــات حاكميــة وإدارة المعلومــات والتكنولوجيــا  ي
كمــا تــم وبنــاء عــى تعليمــات البنــك المركــزي الأرد�ف

.COBIT المصاحبــة لهــا رقــم )2016/65( وفــق معيــار

تعتمد إجراءات تنظيم وإدارة البنك على الأسس التالية:

- وجود مجلس إدارة يتسم بالفاعلية وتحمل المسؤولية.

دارة المخاطر. اتيجي واضح من أجل تطوير الأعمال ضمن أطر واضحة لإ - توجه اسرت

- أسس محاسبية جيدة وإفصاح للمعلومات.

- آليات حكيمة لتخاذ القرارات.

اتيجية. - تقييم للاأداء مرتبط بالسرت

ية. - تنمية وتطوير الموارد البرش

دارة: مجلس الإ

، وقانــون البنــوك، وتعليمــات الحاكميــة المؤسســية للبنــوك، وتعليمــات  ي
كات الأرد�ف دارة قانــون الــرش يحكــم تشــكيل مجلــس الإ

كات المســاهمة المدرجــة الصــادرة عــن هيئــة الأوراق الماليــة.  حوكمــة الــرش

ي مســؤوليته عــن ســلامة كافــة عمليــات البنــك بمــا فيهــا أوضاعــه الماليــة، وعــن قيــام البنــك بتلبيــة 
دارة �ف يتمثــل الــدور الرئيــ�ي لمجلــس الإ

ي تحقــق مصلحــة البنــك 
اتيجيات الــىت مســؤولياته المختلفــة تجــاه كافــة الجهــات ذات العلاقــة، ويقــوم بوضــع الأهــداف ورســم الســرت

دارة التنفيذيــة، والتأكــد مــن كفــاءة أنظمــة الضبــط والرقابــة الداخليــة، ومــدى تقيــد  ، كمــا يقــوم بالرقابــة عــى الإ ف ف والمتعاملــ�ي والمســاهم�ي
اتيجية، ومــن توفــر سياســات مكتوبــة تغطــي كافــة الأنشــطة المرفيــة لــدى البنــك واعتمــاد هــذه السياســات.  البنــك بالخطــط الســرت

ــنوي،  ــر الس ي التقري
ــواردة �ف ــات ال ــك، والمعلوم ــة للبن ــر المالي ــة التقاري ــة ودق ــن مصداقي ــاً ع ــؤول أيض دارة مس ــس الإ ومجل

ــارية. ف الس ــ�ي ــع القوان فم بجمي ــرت ــك مل ــة، وأن البن ــر الملائم ــات المخاط ــق سياس ــان تطبي وضم

ــاصر  ــع ســنوات، وقــام المجلــس بانتخــاب معــالىي الســيد ن ة أرب ــار 2021 لفــرت ي 4 أي
دارة الحــالىي �ف ــم انتخــاب مجلــس الإ  وت

ــس. ــاً للرئي ــار نائب ــد العي دارة، والســيد فيصــل حم ــس الإ ــوزي رئيســاً لمجل الل
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ض خلال السنة ض والمستقيل�ي دارة الحالي�ي أعضاء مجلس الإ

          : ض أ- الأعضاء الطبيعي�ي

حالة العضومستقل/غ�ي مستقلتنفيذي/غ�ي تنفيذيالسم

دارة عضو حالىيمستقلغري تنفيذيالسيد ناصر احمد اللوزي/ رئيس مجلس الإ

دارة عضو حالىيغري مستقلغري تنفيذيالسيد فيصل حمد العيار/ نائب رئيس مجلس الإ

عضو حالىيمستقلغري تنفيذيالدكتور مروان جميل المعرش

ي خليل الهنيدي
عضو حالىيمستقلغري تنفيذيالسيد ها�ف

عضو حالىيمستقلغري تنفيذيالدكتور صفوان سميح طوقان

عضو حالىيمستقلغري تنفيذيالدكتور عمر مشهور الجازي

عضو حالىيمستقلغري تنفيذيالسيدة ناديا عبد الرؤوف الروابدة

 

: ض ب-  أسماء ممثلي الأعضاء العتباري�ي

حالة العضو مستقل/غ�ي مستقل تنفيذي/غ�ي تنفيذي السم

عضو حالىي غري مستقل غري تنفيذي السيد مصطفى سمري الشامي
ي المتحدة القابضة كة الروا�ب ممثل �ش

مستقيل بتاريخ 
2022/4/20

غري مستقل غري تنفيذي
السيد طارق محمد عبد السلام

ي المتحدة القابضة كة الروا�ب ممثل �ش

عضو حالىي غري مستقل غري تنفيذي
السيد مسعود جوهر حيات

كة مشاريع الكويت القابضة ممثل �ش

عضو حالىي غري مستقل غري تنفيذي
السيد مروان محمود عوض

ممثل المؤسسة العامة للضمان الجتماعي

عضو حالىي غري مستقل غري تنفيذي
السيد نضال فائق القبج

ممثل المؤسسة العامة للضمان الجتماعي

عضو حالىي غري مستقل غري تنفيذي
السيد ماجد فياض برجاق

كة سفاري للتطوير والستثمار العقاري ممثل �ش

عضو حالىي غري مستقل غري تنفيذي
السيد بيجان خروشاهي

)Odyssey Reinsurance Co.( كة ممثل �ش



19

 التقريـر
السنوي
2022

كات المساهمة العامة: ي السرش
دارة �ض عضويات أعضاء مجلس الإ

دارة كات مساهمة عامةاسم عضو مجلس الإ ي �ش
عضويته �ض

/الأردنالسيد ناصر احمد اللوزي ف مجموعة الخليج للتأم�ي

/الأردنالسيد بيجان خروشاهي ف مجموعة الخليج للتأم�ي

كة الدكتور مروان جميل المعرش كة الباطون الجاهز والتوريدات النشائية، الرش كة مسافات للنقل المتخصص، �ش �ش
المتصدرة للاأعمال والمشاريع
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دارة التنفيذية أعضاء الإ

المدير العام التنفيذيالسيد هيثم سميح »بدر الدين« البطيخي

رئيس قطاع المساندة والعملياتالسيد داود عادل داود عيسى

كات  السيد زهدي بهجت زهدي الجيوسي رئيس تنمية أعمال الرش

رئيس الخزينة والعلاقات الدوليةالسيد إبراهيم فريد آدم بيشه

ض ماجد القطب رئيس الئتمانالدكتور مكرم أم�ي

رئيس تنمية أعمال التجزئة السيد سهيل أحمد محمود السلمان

ايحه ستثمار السيد زيد وديع جريس �ش رئيس تنمية الإ

رئيس الشؤون القانونيةالسيد إبراهيم عيسى إسماعيل كشت

ي 
رئيس الشؤون المالية السيد  إبراهيم فضل محمود الطعا�ض

رئيس تكنولوجيا المعلوماتالسيد ماهر محمد حامد أبو سعادة

رئيس العملياتالسيد طارق جودت  سليمان الخيطان

اتيجية والتسويق السيدة دانه عبدالله محمد جرادات رئيس السرت

رئيس إدارة مراقبة المتثالالسيد فادي محمد أحمد عياد

رئيس إدارة المخاطر السيد محمود عصام عبدالرزاق الأحمر

رئيس إدارة التدقيق الداخىي السيد يوسف واصف يوسف حسن

ضابط ارتباط الحوكمة :

رئيس إدارة مراقبة المتثال السيد فادي عياد
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دارة: اللجان المنبثقة عن مجلس الإ

دارة مــن أعضائــه لجانــاً مختلفــة يفوضهــا ببعــض  بهــدف تنظيــم أعمــال المجلــس وزيــادة كفاءتــه وفعاليتــه، يشــكل مجلــس الإ
اتيجيات البنــك. وقــد تــم بيــان آليــة عمــل كل لجنــة، وتحديــد  الصلاحيــات والمســؤوليات، وبشــكل يتوافــق مــع أهــداف واســرت
 ، ي

و�ف لكــرت ، ضمــن دليــل الحاكميــة المؤسســية المعتمــد والمنشــور عــى موقــع البنــك الإ مهامهــا ومســؤولياتها بشــكل تفصيــىي
ويتــم إلحاقــه بالتقريــر الســنوي للبنــك كجــزء ل يتجــزأ منــه.

 

1. لجنة التحكم المؤسسي )لجنة الحوكمة(

اف عــى إعــداد دليــل الحاكميــة المؤسســية بالبنــك، وتحديثــه ومراقبــة تطبيقــه، والتأكــد مــن أن الهيــكل  �ش تتــولى اللجنــة الإ
دارة  قرارهــا مــن مجلــس الإ ي متطلبــات الحاكميــة المؤسســية، كمــا تقــوم باعتمــاد السياســات العامــة لإ التنظيمــي للبنــك يلــىب
ام بميثــاق أخلاقيــات العمــل المعتمــد لــدى البنــك، وذلــك عــى مســتوى مجلــس  ف اف عــى تنفيذهــا، والتأكــد مــن اللــرت �ش والإ
كات المســاهمة  ي تعليمــات حوكمــة الــرش

ضافــة إلى أيــة مهــام أخــرى وردت �ف ي البنــك، بالإ
داريــة �ف دارة وكافــة المســتويات الإ الإ

المدرجــة، مــن خــلال دائــرة الحوكمــة المؤسســية.

2. لجنة المخاطر 

ي 
اتيجية إدارة المخاطــر، وتهيئــة الظــروف المناســبة الــىت ي البنــك، واســرت

تتــولى اللجنــة مراجعــة إطــار عمــل إدارة المخاطــر �ف
ي أعمــال البنــك. كمــا تقــوم 

ي تؤثــر �ف
تضمــن التعــرف عــى المخاطــر ذات الأثــر الجوهــري وإدارتهــا، ومواكبــة التطــورات الــىت

ام البنــك بدرجــة  ف دارة وبمــا يوضــح مــدى الــرت بمراجعــة تقاريــر دائــرة إدارة المخاطــر، ورفــع التوصيــات بشــأنها إلى مجلــس الإ
كات المســاهمة المدرجــة. ي تعليمــات حوكمــة الــرش

ضافــة إلى أيــة مهــام أخــرى وردت �ف المخاطــر المقبولــة المعتمــدة، بالإ

3. لجنة المتثال

ــكل  ف الســارية، واعتمــاد الهي ــ�ي ام البنــك مــع التعليمــات والقوان ف ــرت ــة التأكــد مــن وجــود سياســات وإجــراءات لل ــولى اللجن تت
دارة مخاطــر عــدم المتثــال،  التنظيمــي لدائــرة مراقبــة المتثــال،  والتأكــد مــن اســتقلاليتها، والتأكــد مــن وجــود خطــة ســنوية لإ
ي الســنة عــى الأقــل، ومراجعتهــا عنــد 

ي يديــر بهــا البنــك مخاطــر عــدم المتثــال مــرة واحــدة �ف
وتقييــم درجــة الفعاليــة الــىت

ات عليهــا. إجــراء أي تغيــري

 

4. لجنة التدقيق

ي تشــمل نطــاق التدقيــق وتكــراره، والطــلاع عــى تقاريــر 
تتــولى اللجنــة المراجعــة والمصادقــة عــى خطــة التدقيــق الداخــىي الــىت

، وتقاريــر وملاحظــات الجهــات الرقابيــة، وتقاريــر المدقــق الخارجــي، والتأكــد مــن اســتقلالية إدارة التدقيــق  التدقيــق الداخــىي
دارة التنفيذيــة باتخــاذ الإجــراءات التصويبيــة. وتقــوم اللجنــة بمراجعــة البيانــات الماليــة للبنــك قبــل  ، ومــن قيــام الإ الداخــىي
ضافــة إلى أيــة مهــام  دارة، والتأكــد مــن قيــام البنــك بتطبيــق معايــري المحاســبة والتدقيــق الدوليــة، بالإ عرضهــا عــى مجلــس الإ

كات المســاهمة المدرجــة. ي وتعليمــات حوكمــة الــرش
ي تعليمــات البنــك المركــزي الأرد�ف

أخــرى وردت �ف
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شيح والمكافآت  5. لجنة ال�ت

دارة، وتحديــد صفــة العضــو المســتقل وترشــيح  نضمــام إلى عضويــة مجلــس الإ ف للاإ تتــولى اللجنــة تحديــد الأشــخاص المؤهلــ�ي
ــس  ــم أداء مجل ــة تقيي ــق سياس ــى تطبي اف ع �ش ــالإ ــوم ب ــا، وتق ــة العلي دارة التنفيذي ــام إلى الإ نضم ف للاإ ــ�ي ــخاص المؤهل الأش
ضافــة إلى أيــة مهــام أخــرى  ف بالبنــك وتطبيقهــا، بالإ داريــ�ي دارة العليــا، والتأكــد مــن وجــود سياســة لمنــح مكافــآت الإ دارة والإ الإ

كات المســاهمة المدرجــة. ي تعليمــات حوكمــة الــرش
وردت �ف

دارة للتسهيلات  6. لجنة مجلس الإ

: تتولى اللجنة النظر فيما يىي

دارة التنفيذيــة )لجنــة ـ  ي تتجــاوز صلاحيــات اللجنــة المنبثقــة عــن الإ
منــح وتعديــل وتجديــد وهيكلــة التســهيلات الئتمانيــة الــىت

ي يرأســها مديــر عــام البنــك، وضمــن حــدود يحددهــا لهــا مجلــس إدارة البنــك. ويختــص مجلــس 
دارة للتســهيلات( الــىت الإ

دارة باتخــاذ القــرار بمــا يزيــد عــن صلاحيــات اللجنــة.  الإ

ي تــم التوصيــة بالموافقــة عليهــا مــن قبــل اللجنــة المنبثقــة عــن ـ 
إتخــاذ القــرار المناســب حــراً بخصــوص التســهيلات الــىت

دارة للتســهيلات(.  دارة التنفيذيــة )لجنــة الإ الإ

دارة  ــة الإ ــهيلات للجن ــة التس وط أو هيكل ــل �ش ي تعدي
ــة �ف ــذه اللجن ــات ه ــع صلاحي ــض أو جمي ــض بع ــس تفوي وللمجل  

للتســهيلات. 

دارة والستثمار:1 7. لجنة الإ

تتولى اللجنة النظر فيما يىي وإتخاذ القرار بشأنه:

دارة: ي مجال الإ
أولً: �ض

ي ـ 
عــات، وكافــة الرتباطــات والعقــود الــىت يات، والعطــاءات، والتوريــدات، والترب داريــة، وعقــود المشــرت طلبــات المصاريــف الإ

ــا والمحــددة ضمــن نظــام وجــدول صلاحيــات الرتبــاط والــرف  دارة التنفيذيــة العلي تزيــد عــن الصلاحيــات الموكلــة لــلاإ
داريــة والماليــة بشــأنها. دارة، وتتخــذ القــرارات الإ المعتمدمــن مجلــس الإ

دارة التنفيذيــة العليــا بموجــب جــدول ـ  طلبات/عــروض بيــع العقــارات المملوكــة للبنــك فيمــا يتجــاوز الصلاحيــات الموكلــة لــلاإ
ــات المعتمد. الصلاحي

إعتماد تسعري العقارات المملوكة للبنك سنوياً أو عندما يتطلب الأمر ذلك.ـ 

ي مجال الستثمار:
ثانياً: �ض

ــتثمارية  ــة الس ــق بالسياس ــات المرف ــدول الصلاحي ــب ج ــتثمار بموج دارة للاس ــة الإ ــن لجن ــة م ــات المقدم ــات والطلب ح المقرت
ــك: ــرار بشــأنها ويشــمل ذل ــا وتتخــذ الق ــا يتجــاوز صلاحيته المعتمــدة فيم

ي أدوات السوق النقدي وسوق رأس المال.ـ 
ي �ف

استثمارات البنك بالدينار الأرد�ف

ي أدوات السوق النقدي وسوق رأس المال، وعمليات تداول العملات.ـ 
استثمارات البنك بالعملات الأجنبية �ف

ي أي من البنود الواردة أعلاه.
دارة باتخاذ القرار بما يزيد عن صلاحيات اللجنة �ف ويختص مجلس الإ

دارة بتاريخ 21/12/2022. 1    تم إلغاء اللجنة بموجب قرار مجلس الإ
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8. لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات 

ي ذلــك اللجــان 
ــا المعلومــات، والهيــاكل التنظيميــة المناســبة، بمــا �ف اتيجية لتكنولوجي تتــولى اللجنــة اعتمــاد الأهــداف الســرت

اتيجية للبنــك، وتحقيــق أفضــل  دارة التنفيذيــة العليــا، وبمــا يضمــن تحقيــق وتلبيــة الأهــداف الســرت التوجيهيــة عــى مســتوى الإ
قيمــة مضافــة مــن مشــاريع مــوارد تكنولوجيــا المعلومــات واســتثماراتها، واســتخدام الأدوات والمعايــري اللازمــة لمراقبــة مــدى 
ــا المعلومــات والطــلاع عليهــا،  اف العــام عــى ســري عمليــات ومــوارد ومشــاريع تكنولوجي �ش تحقــق ذلــك والتأكــد منــه، والإ

ي تحقيــق متطلبــات وأعمــال البنــك.
للتأكــد مــن كفايتهــا ومســاهمتها الفاعلــة �ف

اتهم:  اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخ�ب

ي خليل الهنيدي، رئيس اللجنة )مستقل(
السيد ها�ف

ي الشهادات العلمية: 
ماجستري إدارة الأعمال، جامعة بورتلاند – الوليات المتحدة الأمريكية، 1980 وبكالوريوس �ف

)CPA( ي
وت 1973، شهادة محاسب قانو�ف ي بري

إدارة الأعمال، الجامعة الأمريكية �ف

كة صناعات البحر المتوسط	 المناصب الحالية: رئيس هيئة المديرين، �ش

كة المتوسط للطاقة	  رئيس هيئة المديرين، �ش

كة الوطنية للاأمونيا وصناعة المركبات الكيميائية )1991- 2009(	 المناصب السابقة: دارة، الرش رئيس مجلس الإ

كة الأردنية الكويتية للمنتجات الزراعية والغذائية )1992-1986(	  المدير التنفيذي، الرش

دارة والستثمارات )1986-1984(	  كة الأردنية للاإ وع، الرش مدير عام المرش

كة الأردنية للاأوراق المالية )1984-1982(	  ، الرش داري والمالىي المدير الإ

كة توش روس )1982-1980(	  مدقق، �ش

ف )1978-1976(	  كة اتحاد المقاول�ي محاسب أول، �ش

كة صفوان للتجارة والمقاولت )1974-1973(	  محاسب، �ش

معالي السيد  مروان محمود عوض  )غ�ي مستقل(

ماجستري القتصاد من جامعة فاندربيلت – الوليات المتحدة الأمريكية، 1980، دبلوم عالىي الشهادات العلمية: 
التنمية القتصادية من جامعة فاندربيلت – الوليات المتحدة الأمريكية، 1980 ، بكالوريوس 

إدارة أعمال من الجامعة الأردنية، 1973.

ستشارات والتحكيم	 المناصب الحالية:  المدير العام، الأولى الدولية للاإ
كة إيلاف الأردنية للحلول المتكاملة	  دارة، �ش رئيس مجلس الإ
اء مخاطر الأعمال	  رئيس منتدى خرب
وت	  ف العرب / بري نائب رئيس التحاد الدولىي للمرفي�ي
عضو مجلس أمناء الأكاديمية العربية للعلوم المالية والمرفية	 

وزير المالية )1996-1997(	 المناصب السابقة:

ف عام لوزارة الصناعة والتجارة )1993-1991(	  أم�ي

رئيس مجلس استثمار أموال الضمان الجتماعي	 

نائب رئيس مجلس إدارة الملكية الأردنية 	 

ي	 
المدير العام والرئيس التنفيذي، البنك الأهىي الأرد�ف

ي	 
مدير لدوائر الستثمار والعلاقات الخارجية، البنك المركزي الأرد�ف

ق الأوسط والستثمار	  المدير العام والرئيس التنفيذي، بنك الرش

سلامي	  المدير العام التنفيذي، مرف قطر الإ

المدير العام، بنك النماء الصناعي	 

ي للدراسات المرفية	  مدير ومؤسس، المعهد العر�ب
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الدكتور صفوان سميح طوقان )مستقل(

 دكتوراه اقتصاد، جامعة جنوب كاليفورنيا، الوليات المتحدة الأمريكية، 1980ماجستري الشهادات العلمية: 
ي إدارة الأعمال، 

اقتصاد، جامعة جنوب كاليفورنيا، الوليات المتحدة الأمريكية، بكالوريوس �ف
وت 1966 الجامعة الأمريكية – بري

ون	 المناصب السابقة: ي السادس والعرش
عضو مجلس الأعيان الأرد�ف

دارة، بورصة عمان )2013-2012(	  رئيس مجلس الإ

كة مناجم الفوسفات )2004-2000(	  دارة، �ش رئيس مجلس الإ

مدير عام، مؤسسة الضمان الجتماعي )1999-1994(	 

ف عام، وزارة التخطيط )1994-1989(	  أم�ي

موك )1989-1981(	  أستاذ مساعد، جامعة الري

، جامعة جنوب كاليفورنيا، الوليات المتحدة الأمريكية )1980-1975(	  محاصرف

ي )1975-1966(	 
البنك المركزي الأرد�ف

الدكتور عمر مشهور الجازي )مستقل(

، جامعة كينت - المملكة المتحدة ، 2000، ماجستري قانون الشهادات العلمية:   دكتوراه قانون التحكيم الدولىي
وبوليتان - المملكة المتحدة، 1994 ، بكالوريوس القانون،  التجارة الدولية ، جامعة لندن ميرت

2017 ، الجامعة الأردنية 1992، دبلوما، القانون الدولىي النووي، جامعة دي مونتبيلري

كة الستثمارات الحكومية	 المناصب الحالية:  عضو مجلس إدارة �ش

كة إدارة وتطوير التعليم والبحث العلمي	  عضو هيئة مديرين �ش

كة المؤسسة العربية للتعليم والبحث العلمي 	  عضو هيئة مديرين �ش

عضو مجلس إدارة مؤسسة عبدالحميد شومان	 

رئيس مجلس أمناء جامعة عمان العربية	 

يك المؤسس لـ الجازي ومشاركوه/محامون ومستشارون قانونيون	  المدير الرش

محكم دولىي	 

ف	 المناصب السابقة: ف الأردني�ي رئيس جمعية المحكم�ي

عضو مجلس إدارة بنك صفوة السلامي لغاية 2017-1	 

دارية لصندوق الئتمان العسكري	  عضو الهيئة الإ

ي للتنمية	 
عضو مجلس أمناء صندوق الملك عبدالله الثا�ف

كات	  ي لحوكمة الرش
نائب رئيس ومؤسس المنتدى الأرد�ف

كة تطوير العقبة	  عضو مجلس إدارة �ش

كة العقبة للمطارات	  عضو مجلس إدارة �ش

دارية المتخصصة للاستثمار والستشارات المالية )2016-12 	  كة الإ عضو مجلس إدارة الرش
ولغاية 2021-3(
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اسم ورئيس أعضاء لجان المجلس:

أعضاء لجنة التحكم المؤسسي  

، رئيس اللجنة )مستقل( الدكتور مروان جميل المعرش

السيد ناصر أحمد اللوزي )مستقل(

السيد ناديا عبدالرؤوف الروابدة )مستقل(

السيد  مصطفى سمري الشامي )غري مستقل(

أعضاء لجنة المخاطر

الدكتور صفوان سميح طوقان ، رئيس اللجنة )مستقل(

السيد نضال فائق القبج )غري مستقل(

السيد مصطفى سمري الشامي )غري مستقل(

السيدة ناديا عبدالرؤوف الروابدة )مستقل(

أعضاء لجنة المتثال

الدكتور عمر مشهور الجازي، رئيس اللجنة )مستقل( 

ي خليل الهنيدي )مستقل(*    
السيد ها�ف

السيد مروان محمود عوض )غري مستقل(

، لغايــات تطبيــق متطلبــات قانــون مكافحــة غســل الأمــوال  �ي ي خليــل الهنيــدي منــدوب مجلــس إدارة البنــك مــع البنــك المركــزي القــرب
*الســيد هــا�ف

ي ذات الصلــة.  رهــاب، وأي توجيهــات مــن التحــاد الأورو�ب ومكافحــة تمويــل الإ

شيح والمكافآت  أعضاء لجنة ال�ت

السيدة ناديا عبدالروؤف الروابدة ، رئيس اللجنة )مستقل( 

الدكتور صفوان سميح طوقان )مستقل(

السيد مسعود جوهر حيات )غري مستقل(

الدكتور عمر مشهور الجازي )مستقل(

أعضاء لجنة التسهيلات 

السيد ناصر أحمد اللوزي، رئيس اللجنة )مستقل(

السيد مسعود جوهر حيات )غري مستقل( 

السيد  مصطفى سمري الشامي )غري مستقل(

السيد ماجد فياض برجاق )غري مستقل(

السيد  نضال فائق القبج )غري مستقل(
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دارة والستثمار أعضاء لجنة الإ

السيد ناصر أحمد اللوزي ، رئيس اللجنة )مستقل(

السيد مسعود جوهر حيات )غري مستقل( 

السيد مصطفى سمري الشامي )غري مستقل(

السيد ماجد فياض برجاق )غري مستقل(

السيدة ناديا عبدالرؤوف الروابدة )مستقل(

أعضاء لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات

السيد ماجد فياض برجاق، رئيس اللجنة )غري مستقل(

الدكتور مروان جميل المعرش )مستقل(

ي خليل الهنيدي )مستقل(
السيد ها�ف

السيد نضال فائق القبج )غري مستقل(
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ين: عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاصرض

لجنة التدقيق

ين لكل اجتماع: بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق خلال السنة )9( اجتماعات، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف

اجتماعات لجنة التدقيقاسم العضو

الأول
2/2

ي
الثا�ض

2/10
الثالث
4/17

الرابع
4/24

الخامس
6/15

السادس
7/24

السابع
9/13

الثامن
10/23

التاسع
11/27

ي خليل الهنيدي
üüüüüüüüüالسيد ها�ف

üüüüüüüüüالدكتور صفوان سميح طوقان

üüüüüüüالسيد نضال فائق القبج – لغاية 10/16

üüالسيد مروان محمود عوض – اعتباراً من 10/17

üüüüüüüüüالدكتور عمر مشهور الجازي 

شيح المكافآت لجنة ال�ت

ين لكل اجتماع: شيح والمكافآت خلال السنة )5( اجتماعات، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف بلغ عدد اجتماعات لجنة الرت

شيح والمكافآتاسم العضو اجتماعات لجنة ال�ت

الأول
1/23

ي
الثا�ض

3/23
الثالث
4/26

الرابع
7/20

الخامس
12/19

üüüüüالسيدة ناديا عبدالرؤوف الروابدة

üüüüالدكتور صفوان سميح طوقان

üüüüüالسيد مسعود جوهر حيات

üüüüüالدكتور عمر مشهور الجازي 

لجنة التحكم المؤسسي

ين لكل اجتماع: بلغ عدد اجتماعات لجنة التحكم المؤس�ي خلال السنة )3( اجتماعات، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف

اجتماعات لجنة التحكم المؤسسياسم العضو

الأول
3/23

ي
الثا�ض

7/25
الثالث
12/18

üüüالدكتور مروان جميل المعرش

üüüالسيد ناصر أحمد اللوزي 

üالسيد طارق محمد عبدالسلام – لغاية 4/20

السيد مصطفى سمري الشامي – اعتباراً من10/17

üüüالسيدة ناديا عبدالرؤوف الروابدة 
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لجنة المخاطر

ين لكل اجتماع: بلغ عدد اجتماعات لجنة المخاطر خلال السنة )4( اجتماعات، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف

اجتماعات لجنة المخاطراسم العضو

الأول
4/26

ي
الثا�ض

6/14
الثالث
9/18

الرابع
12/18

üüüüالدكتور صفوان سميح طوقان

üüüüالسيد نضال فائق القبج

üالسيد مصطفى سمري الشامي- اعتباراً من 10/25

üüüüالسيدة ناديا عبدالرؤوف الروابدة 

لجنة المتثال

ين لكل اجتماع: بلغ عدد اجتماعات لجنة المتثال خلال السنة )4( اجتماعات، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف

اجتماعات لجنة المتثالاسم العضو

الأول
3/9

ي
الثا�ض

6/15
الثالث
10/6

الرابع
11/27

üüüüالدكتور عمر مشهور الجازي

ي خليل الهندي
üüüüالسيد ها�ف

üüüüالسيد مروان محمود عوض

لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات

يــن  ــا المعلومــات خــلال الســنة )4( اجتماعــات، وفيمــا يــىي الأعضــاء الحاصرف بلــغ عــدد اجتماعــات لجنــة حاكميــة تكنولوجي
لــكل اجتمــاع:

اجتماعات لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلوماتاسم العضو

الأول
3/29

ي
الثا�ض

7/25
الثالث
8/7

الرابع
12/15

üüüüالسيد ماجد فياض برجاق

üüüüالدكتور مروان جميل المعرش

ي خليل الهنيدي
üüüالسيد ها�ف

üüüüالسيد نضال فائق القبج
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 التقريـر
السنوي
2022

دارة والستثمار لجنة الإ

ين للاجتماع: دارة والستثمار خلال السنة )1( اجتماع واحد، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف بلغ عدد اجتماعات لجنة الإ

دارة والستثماراسم العضو اجتماعات لجنة الإ

الأول 11/9

üالسيد ناصر أحمد اللوزي

üالسيد مسعود جوهر حيات

üالسيد ماجد فياض برجاق

السيد طارق محمد عبد السلام- لغاية 4/20

üالسيد مصطفى سمري الشامي – اعتباراً من 10/17

üالسيدة ناديا عبدالرؤوف الروابدة 

لجنة المجلس للتسهيلات

ين لكل اجتماع: بلغ عدد اجتماعات لجنة المجلس للتسهيلات خلال السنة )29( اجتماع، وفيما يىي الأعضاء الحاصرف

اسم العضو
اجتماعات لجنة التسهيلات

12345678910111213141516171819

üüüüüüüüüüüüüüüüüüüالسيد ناصر أحمد اللوزي

üüüüüüüüüüüüüüüüüüüالسيد مسعود جوهر حيات

üüüüüüüüüüüüüüüüüüüالسيد ماجد فياض برجاق

üüüüüüüüüü السيد طارق محمد عبد السلام – لغاية 4/20

üüüüüüالسيد مصطفى سمري الشامي- اعتباراً من 10/17

üüüüüüüüüüüüüüüüüüüالسيد مروان محمود عوض –  لغاية  10/16

السيد نضال فائق القبج – اعتباراً من 10/17

اسم العضو
تابع اجتماعات لجنة التسهيلات

20212223242526272829

üüüüüüüüüüالسيد ناصر أحمد اللوزي

üüüüüüüüüüالسيد مسعود جوهر حيات

üüüüüüüüüüالسيد ماجد فياض برجاق

 السيد طارق محمد عبد السلام – لغاية 4/20

üüüüüüüüüüالسيد مصطفى سمري الشامي- اعتباراً من 10/17

üüالسيد مروان محمود عوض –  لغاية  10/16

üüüüüüüüالسيد نضال فائق القبج – اعتباراً من 10/17
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اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي ومسؤول المتثال

قامــت لجنــة المجلــس للتدقيــق بالجتمــاع مــع مدقــق الحســابات الخارجــي أربــع مــرات خــلال الســنة، وقامــت بالجتمــاع مــع 
رئيــس إدارة مراقبــة المتثــال مــرة واحــدة خــلال الســنة.

ين: دارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحا�ن عدد اجتماعات مجلس الإ

دارةاسم العضو اجتماعات مجلس الإ

الأول
2/12

ي
الثا�ض

2/12
الثالث

4/1
الرابع
4/27

الخامس
6/26

السادس
7/26

السابع
9/20

الثامن
10/25

التاسع
12/21

üüüüüüüüüالسيد ناصر أحمد اللوزي – رئيس المجلس

üüüüالسيد فيصل حمد العيار - نائب الرئيس

üüüüüüüüالسيد مسعود جوهر حيات

üüüالسيد طارق محمد عبد السلام- لغاية 4/20

üüüüüالسيد مصطفى سمري الشامي – اعتباراً من 6/22

üüüüüüüüüالسيد مروان محمود عوض

üüüüüüüüüالسيد نضال فائق القبج

üüüüüüüüüالسيد بيجان خروشاهي

üüüüüüüüüالدكتور مروان جميل المعرش

ي خليل الهنيدي
üüüüüüüüüالسيد ها�ف

üüüüüüüüüالسيد ماجد فياض برجاق

üüüüüüüüüالدكتور صفوان سميح طوقان

üüüüüüüüüالدكتور عمر مشهور الجازي 

üüüüüüüالسيدة ناديا عبدالروؤف الروابدة 

ي 
ف المنعقــد بتاريــخ 2022/4/27، وقــد تــم العتمــاد عــى تقنيــة التصــال المــر�أ دارة بحضــور اجتمــاع الهيئــة العامــة للمســاهم�ي * قــام أعضــاء مجلــس الإ

كات لســنة 2021. ونيــة للاإجــراءات المتعلقــة بالــرش ي عقــد اجتمــاع الهيئــة العامــة واجتماعــات المجلــس واللجــان، عمــلاً بتعليمــات اعتمــاد الوســائل اللكرت
�ف

دارة واللجان الفرعية  أتعاب أعضاء مجلس الإ

كات، كمــا  دارة مبلــغ 5,000 دينــار ســنوياً كبــدل مكافــأة لعضويــة المجلــس حســب قانــون الــرش ي مجلــس الإ
يتقــا�ف كل عضــو �ف

دارة واللجــان المنبثقــة عنــه. يتقــا�ف بــدل ســفر وتنقــل وبــدل حضــور إجتماعــات مجلــس الإ

ناصر اللوزي

دارة رئيس مجلس الإ




