
 

  
 وتمويل الأرهاب ل الأموالمكافحة غس

لأردني الكويتي قام بنك افعالي ، حيث ل الأموال بكافة  س يلتزم البنك الأردني الكويتي بتطبيق أفضل الممارسات والمعايير لم

 لمحددة منامخاطر س ل الأموال تخفيف من  التأكدب ويتمثل هدف البرنامجلهذا الغرض.  "الأموالبرنامج لمكافة  س ل "بتأسيس 

الاموال ال، ، الاحتيمتةصلات الف اد) متمثله وحماي  البنك من استخدامه لتمرير عمليات سير مشروع  البنك الأردني الكويتي

ن المعايير المعتمدة ممع طابق تواجراءات عمل ت سياساتويتةقق ذلك من خلال وضع تمويل الارهاب( س ل الاموال  الناتجه عن

موظفيه و الكويتي  الاردنيالضوابط المناسب  لحماي  بنك  ويتم ذلك من خلال تطبيق ،والجهات الرقابي  قبل مجلس الإدارة

 يموظفي البنك الأردني الكويت مؤشرات لجميع س ل الأموال. يقدم برنامج مكافة  س ل الأموال جرائممن  والم اهمين والعملاء

 .المعتمدة بالبنك الاردني الكويتيالابلاغ عن اي نشاط مشبوه بناءً على سياس  الابلاغ منهم  التي تتطلب للحالات

 

برنامج  منتضيو  ،والدولي  الأردني  التعليمات الصادرة من الجهات الرقابي و مكافة  س ل الأموال على القوانين ي تند برنامج 

 على سبيل المثال لا الحصر: مكافة  س ل الأموال

  تعيين م ؤول الإبلاغ عن س ل الأموال(Money Laundering Representative Officer) (MLRO)  بما ينسجم مع

  القوانين والتعليمات الاردني  .

 ( برنامج العناي  الواجب  للعميلCDD)  (Customer Due Diligence)، هوي   على تعرفال واجراءات والذي يتضمن مبادئ

الهوي  الحقيقي  لكل والتاكد من ،  (Know Your Customer)(KYCبموجب نموذج اعرف عميلك )العميل والتةقق منه 

 .عميل وتقيم مخاطره والمخاطر المحتمله التي يمثلها العملاء

  برنامج تقيم المخاطر بناءً على سياس  النهج القائم على( المخاطرRBA)(Risk Based Approach) ،  من خلال تقيم مخاطر

 بناءً على )الجن ي ، القطاع الاقتصادي/المهنه، حجم النشاط المتوقع، المنتجات والخدمات، طرق تلقي الخدم (.العملاء 

 المتقدم  العناي  الواجب  إجراء (Enhanced Due Diligence) (EDD) عرض  على أنهم أكثر  الذين تم تقييمهم على العملاء

 ، وأقاربهم المقرببين (PEP) (Politically exposed Person)مثل الأشخاص ذوو النفوذ ال ياس ي  لمخاطر س ل الاموال

 .بالاضاف  للدول ذات المخاطر العالي 

 عملاء بغرض تةديد النشاط المشبوهال وضع اجراءات وخط  عمل لمراقب  نشاط. 

 الارهاب.ل یوتمووال لأمل امکافح  سسدة حوالمشبوه لط لنشان اعغ لإبلاق والتحقیا 

  بشكل دوريو  مكافة  س ل الأموالبرنامج تدريب كاف  الموظفين على. 

 على س ل الأموال. رصد سلوك العميل لكشف العمليات أو الأنشط  التي يمكن 
ً
 أن تكون مؤشرا

 : بنوك أي ال)  بنوك الوهميالالح ابات الرقم  أو ، الح ابات المجهول  حظر المنتجات والخدمات وأنواع العملاء التالي

 .(تي ليس لها وجود ماديال

 


