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تقرير الحوكمة لعام 2024
إطار الحوكمة المؤسسية

يؤمــن البنــك الأردنــي الكويتــي بــأن وجــود حوكمــة مؤسســية جيــدة يــؤدي إلــى إدارة جيــدة للبنــك، ويســاعد علــى تحقيــق 

ــؤولية  ــد المس ــن، ويؤك ــح المودعي ــة مصال ــن حماي ــن، ويضم ــكل آم ــك بش ــات البن ــتراتيجية وإدارة عملي ــك الإس ــداف البن أه

ــا  ــى م ــة عل ــه الداخلي ــر حوكمت ــي إدارة وتطوي ــك ف ــتند البن ــن، ويس ــة الآخري ــاب العلاق ــاهمين وأصح ــاه المس ــة تج الواجب

ورد فــي نصــوص قانــون الشــركات الســاري المفعــول وبنــود تعليمــات الحوكمــة المؤسســية للبنــوك الصــادرة عــن البنــك 

المركــزي الأردنــي وتعليمــات الحوكمــة للشــركات المســاهمة المدرجــة الصــادرة عــن هيئــة الأوراق الماليــة، هــذا بالإضافــة 

إلــى الارشــادات والتعليمــات التــي تصدرهــا الجهــات الرقابيــة الدوليــة ذات الصلــة بأعمــال البنــوك، وبمــا يتوائــم مــع طبيعــة 

أعمــال البنــك وأنظمتــه الداخليــة، مــع التأكيــد علــى الالتــزام بكافــة التعليمــات الصــادرة بهــذا الخصــوص مــن قبــل كافــة 

الجهــات الرقابيــة. 

ويؤكــد مجلــس إدارة البنــك الأردنــي الكويتــي التزامــه والتــزام الإدارة التنفيذيــة العليــا وكافــة موظفــي البنــك بتطبيــق 

المبــادىء العامــة والتعليمــات المنظمــة للحوكمــة المؤسســية، بهــدف الوصــول إلــى أفضــل الممارســات التــي تضمــن 

تحقيــق العدالــة فــي معاملــة كافــة الجهــات ذات العلاقــة بالبنــك )Stakeholders(، والتقيــد بمتطلبــات الشــفافية والإفصــاح 

عــن وضــع البنــك المالــي والإداري الحقيقــي، والمســاءلة فــي العلاقــات بيــن مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة، وبيــن مجلــس 

الإدارة والمســاهمين، وبيــن مجلــس الإدارة والجهــات المختلفــة الأخــرى ذات العلاقــة. ولمزيــد مــن الشــفافية فقــد تــم إرفــاق 

 .www.jkb.com  ــي ــك الإلكترون ــع البن ــى موق ــر عل ــو متوف ــنوي، وه ــر الس ــن التقري ــية ضم ــة المؤسس ــل الحوكم دلي

كمــا تــم وبنــاء علــى تعليمــات البنــك المركــزي الأردنــي، العمــل علــى تطبيــق متطلبــات حاكميــة وإدارة المعلومــات 

.COBIT )2016/65( وفــق معيــار  رقــم  لهــا  المصاحبــة  والتكنولوجيــا 

تعتمد إجراءات تنظيم وإدارة البنك على الأسس التالية:

-  وجود مجلس إدارة يتسم بالفاعلية وتحمل المسؤولية.

- توجه استراتيجي واضح من أجل تطوير الأعمال ضمن أطر واضحة لإدارة المخاطر.

- أسس محاسبية جيدة وإفصاح للمعلومات.

- آليات حكيمة لاتخاذ القرارات.

- تقييم للأداء مرتبط بالاستراتيجية.

- تنمية وتطوير الموارد البشرية.

مجلس الإدارة:

يحكــم تشــكيل مجلــس الإدارة قانــون الشــركات الأردنــي، وقانــون البنــوك، وتعليمــات الحوكمــة المؤسســية للبنــوك، 

وتعليمــات حوكمــة الشــركات المســاهمة المدرجــة الصــادرة عــن هيئــة الأوراق الماليــة، بحيــث يتألــف مــن )13( عضــواً 

منهــم )6( أعضــاء مســتقلين كمــا فــي 2024/12/31. 

يتمثــل الــدور الرئيســي لمجلــس الإدارة فــي مســؤوليته عــن سلامــة كافــة عمليــات البنــك بمــا فيهــا أوضاعــه الماليــة، وعــن 

قيــام البنــك بتلبيــة مســؤولياته المختلفــة تجــاه كافــة الجهــات ذات العلاقة، ويقــوم بوضع الأهداف ورســم الاســتراتيجيات 

التــي تحقــق مصلحــة البنــك والمســاهمين والمتعامليــن، كمــا يقــوم بالرقابــة علــى الإدارة التنفيذيــة، والتأكــد مــن كفــاءة 

أنظمــة الضبــط والرقابــة الداخليــة، ومــدى تقيــد البنــك بالخطــط الاســتراتيجية، ومــن توفــر سياســات مكتوبــة تغطــي كافــة 

الأنـشـطة المصرفـيـة ـلـدى البـنـك واعتـمـاد ـهـذه السياـسـات. 
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ــر الســنوي،  ــر الماليــة للبنــك، والمعلومــات الــواردة فــي التقري ومجلــس الإدارة مســؤول أيــضاً عــن مصداقيــة ودقــة التقاري

ــس الإدارة  ــاب مجل ــم انتخ ــارية.  وت ــن الس ــع القواني ــزم بجمي ــك ملت ــة، وأن البن ــر الملائم ــات المخاط ــق سياس ــان تطبي وضم

الحالــي فــي 4 أيــار 2021 لفتــرة أربــع ســنوات، وقــام المجلــس بتاريــخ 2024/3/4 بانتخــاب ســعادة الشــيخة ادانــا ناصــر الصبــاح 

رئيســة لمجلــس الإدارة، ومعالــي الدكتــور مــروان جميــل المعشــر نائــباً للرئيــس.

أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والمستقيلين خلال السنة
									        أ- الأعضاء الطبيعيين:

حالة العضومستقل/غير مستقلتنفيذي/غير تنفيذيالاسم

عضو حاليمستقلغير تنفيذيمعالي الدكتور مروان جميل المعشر/ نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو حاليمستقلغير تنفيذيالسيد هاني خليل الهنيدي

عضو حاليمستقلغير تنفيذيالدكتور صفوان سميح طوقان

عضو حاليمستقلغير تنفيذيالدكتور عمر مشهور الجازي

عضو حاليمستقلغير تنفيذيالدكتورة عبير غازي نيازي جرار

عضو حاليمستقلغير تنفيذيمعالي السيدة نسرين زهدي عبد المجيد بركات

غير مستقلغير تنفيذيمعالي السيد ناصر احمد اللوزي
مستقيل بتاريخ 

2024/2/20

 

ب-  أسماء ممثلي الأعضاء الاعتباريين:

حالة العضو مستقل/غير مستقل تنفيذي/غير تنفيذي الاسم

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي الشيخة ادانا ناصر صباح الأحمد الصباح / رئيس مجلس الادارة
ممثل شركة الروابي المتحدة القابضة

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي
السيد مصطفى سمير الشامي

ممثل شركة الروابي المتحدة القابضة

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي
السيد مسعود جوهر حيات

ممثل شركة مشاريع الكويت القابضة

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي
معالي السيد مروان محمود عوض

ممثل المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي
السيد نضال فائق القبج

ممثل المؤسسة العامة للضمان الاجتماعي

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي
السيد ماجد فياض برجاق

ممثل شركة سفاري للتطوير والاستثمار العقاري

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي
السيد بيجان خسروشاهي

)Odyssey Reinsurance Co.( ممثل شركة
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عضويات أعضاء مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة

عضويته في شركات مساهمة عامةاسم عضو مجلس الإدارة

معالي الدكتور مروان جميل المعشر/نائب رئيس 
مجلس الإدارة

شركة مسافات للنقل المتخصص، شركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية، الشركة 
المتصدرة للأعمال والمشاريع

مجموعة الخليج للتأمين/الأردنالسيد بيجان خسروشاهي

أعضاء الإدارة التنفيذية

الرئيس التنفيذيالسيد هيثم سميح »بدر الدين« البطيخي

رئيس قطاع المساندة والعملياتالسيد داود عادل داود عيسى

رئيس قطاع تنمية الأعمال السيد زهدي بهجت زهدي الجيوسي

رئيس قطاع الائتمانالدكتور مكرم أمين ماجد القطب

رئيس الخزينة والمؤسسات الماليةالسيد إبراهيم فريد آدم بيشه

رئيس تنمية أعمال التجزئة السيد سهيل أحمد محمود السلمان

رئيس تنمية الإستثمار السيد زيد وديع جريس شرايحه

رئيس تنمية أعمال الشركاتالسيد فادي نصيف خليل خليل

رئيس الشؤون القانونيةالسيد إبراهيم عيسى إسماعيل كشت 

رئيس تكنولوجيا المعلوماتالسيد ماهر محمد حامد أبو سعادة

رئيس العملياتالسيد طارق جودت  سليمان الخيطان

رئيس الشؤون الإدارية السيدة منال عبد الرزاق بديوي طبيشات

رئيس إدارة مراقبة الامتثالالسيد فادي محمد أحمد عياد              

رئيس الماليةالسيد علاء يوسف جريس الحجازين

رئيس إدارة المخاطر الدكتور محمود عصام عبدالرزاق الأحمر

رئيس إدارة التدقيق الداخلي السيد يوسف واصف يوسف حسن

ضابط ارتباط الحوكمة :

 السيد فادي عياد/ رئيس إدارة مراقبة الامتثال
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اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة:

بهــدف تنظيــم أعمــال المجلــس وزيــادة كفاءتــه وفعاليتــه، يشــكل مجلــس الإدارة مــن أعضائــه لجــاناً مختلفــة يفوضهــا 

ببعــض الصلاحيــات والمســؤوليات، وبشــكل يتوافــق مــع أهــداف واســتراتيجيات البنــك. وقــد تــم بيــان آليــة عمــل كل لجنــة، 

وتحديــد مهامهــا ومســؤولياتها بشــكل تفصيلــي، ضمــن دليــل الحوكمــة المؤسســية المعتمــد والمنشــور علــى موقــع 

البنــك الإلكترونــي، ويتــم إلحاقــه بالتقريــر الســنوي للبنــك كجــزء لا يتجــزأ منــه.

1. لجنة الحوكمة المؤسسية

ــن أن  ــد م ــه، والتأك ــة تطبيق ــه ومراقب ــك، وتحديث ــية بالبن ــة المؤسس ــل الحوكم ــداد دلي ــى إع ــراف عل ــة الإش ــى اللجن تتول

الهيــكل التنظيمــي للبنــك يلبــي متطلبــات الحوكمــة المؤسســية، كمــا تقــوم باعتمــاد السياســات العامــة لإقرارهــا مــن 

مجلــس الإدارة والإشــراف علــى تنفيذهــا، والتأكــد مــن الالتــزام بميثــاق أخلاقيــات العمــل المعتمــد لــدى البنــك، وذلــك علــى 

ــات  ــي تعليم ــرى وردت ف ــام أخ ــة مه ــى أي ــة إل ــك، بالإضاف ــي البن ــة ف ــتويات الإداري ــة المس ــس الإدارة وكاف ــتوى مجل مس

ــية. ــة المؤسس ــرة الحوكم ــن خلال دائ ــة، م ــاهمة المدرج ــركات المس ــة الش حوكم

2. لجنة المخاطر 

ــبة  ــروف المناس ــة الظ ــر، وتهيئ ــتراتيجية إدارة المخاط ــك، واس ــي البن ــر ف ــل إدارة المخاط ــار عم ــة إط ــة مراجع ــى اللجن تتول

التــي تضمــن التعــرف علــى المخاطــر ذات الأثــر الجوهــري وإدارتهــا، ومواكبــة التطــورات التــي تؤثــر فــي أعمــال البنــك. كمــا 

تقــوم بمراجعــة تقاريــر إدارة المخاطــر، ورفــع التوصيــات بشــأنها إلــى مجلــس الإدارة وبمــا يوضــح مــدى التــزام البنــك بدرجــة 

المخاطــر المقبولــة المعتمــدة، بالإضافــة إلــى أيــة مهــام أخــرى وردت فــي تعليمــات حوكمــة الشــركات المســاهمة 

ــة. المدرج

3. لجنة الامتثال

تتولــى اللجنــة التأكــد مــن وجــود سياســات وإجــراءات لالتــزام البنــك مــع التعليمــات والقوانيــن الســارية، والتوصيــة لمجلــس 

الادارة باعتمــاد الهيــكل التنظيمــي لإدارة مراقبــة الامتثــال،  والتأكــد مــن اســتقلاليتها، والتأكــد مــن وجــود خطــة ســنوية 

لإدارة مخاطــر عــدم الامتثــال، وتقييــم درجــة الفعاليــة التــي يديــر بهــا البنــك مخاطــر عــدم الامتثــال مــرة واحــدة فــي الســنة 

علــى الأقــل، ومراجعتهــا عنــد إجــراء أي تغييــرات عليهــا.

	

4. لجنة التدقيق

تتولــى اللجنــة المراجعــة والمصادقــة علــى خطــة التدقيــق الداخلــي التــي تشــمل نطــاق التدقيــق وتكــراره، والاطلاع علــى 

تقاريــر التدقيــق الداخلــي، وتقاريــر وملاحظــات الجهــات الرقابيــة، وتقاريــر المدقــق الخارجــي، والتأكــد مــن اســتقلالية إدارة 

ــة  ــات المالي ــة البيان ــة بمراجع ــوم اللجن ــة. وتق ــراءات التصويبي ــاذ الإج ــة باتخ ــام الإدارة التنفيذي ــن قي ــي، وم ــق الداخل التدقي

للبنــك قبــل عرضهــا علــى مجلــس الإدارة، والتأكــد مــن قيــام البنــك بتطبيــق معاييــر المحاســبة والتدقيــق الدوليــة، بالإضافة 

إلــى أيــة مهــام أخــرى وردت فــي تعليمــات البنــك المركــزي الأردنــي وتعليمــات حوكمــة الشــركات المســاهمة المدرجــة.
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5. لجنة الترشيح والمكافآت 

ــتقل  ــو المس ــة العض ــد صف ــس الإدارة، وتحدي ــة مجل ــى عضوي ــام إل ــن للإنضم ــخاص المؤهلي ــد الأش ــة تحدي ــى اللجن تتول

وترشــيح الأشــخاص المؤهليــن للإنضمــام إلــى الإدارة التنفيذيــة العليــا، و تقييــم أداء مجلــس الإدارة ككل ولجانــه وأعضائــه 

كل علــى حــده ســنوياً، وتقــوم بالإشــراف علــى تطبيــق سياســة تقييــم أداءالإدارة التنفيذيــة العليــا، ووضــع سياســة لمنــح 

مكافــآت الإدارييــن بالبنــك وتطبيقهــا، بالإضافــة إلــى أيــة مهــام أخــرى وردت فــي تعليمــات حوكمــة الشــركات المســاهمة 

المدرجــة.

6. لجنة مجلس الإدارة للتسهيلات 

تتولى اللجنة النظر فيما يلي:

ــة  ــن الإدارة التنفيذي ــة ع ــة المنبثق ــات اللجن ــاوز صلاحي ــي تتج ــة الت ــهيلات الائتماني ــة التس ــد وهيكل ــل وتجدي ــح وتعدي أ- من

)لجنــة الإدارة للتســهيلات( التــي يرأســها مديــر عــام البنــك، وضمــن حــدود يحددهــا لهــا مجلــس إدارة البنك،ويختــص 

مجلــس الإدارة باتخــاذ القــرار بمــا يزيــد عــن صلاحيــات اللجنــة. 

ب- إتخــاذ القــرار المناســب حصــراً بخصــوص التســهيلات التــي تــم التوصيــة بالموافقــة عليهــا مــن قبــل اللجنــة المنبثقــة 

عــن الإدارة التنفيذيــة )لجنــة الإدارة للتســهيلات(.

 

7. لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات والأمن السيبراني:

ــك  ــي ذل ــا ف ــبة، بم ــة المناس ــاكل التنظيمي ــات، والهي ــا المعلوم ــتراتيجية لتكنولوجي ــداف الاس ــاد الأه ــة اعتم ــى اللجن تتول

اللجــان التوجيهيــة علــى مســتوى الإدارة التنفيذيــة العليــا، وبمــا يضمــن تحقيــق وتلبيــة الأهــداف الاســتراتيجية للبنــك، 

وتحقيــق أفضــل قيمــة مضافــة مــن مشــاريع مــوارد تكنولوجيــا المعلومــات واســتثماراتها، واســتخدام الأدوات والمعاييــر 

ــا  ــاريع تكنولوجي ــوارد ومش ــات وم ــير عملي ــى س ــام عل ــراف الع ــه، والإش ــد من ــك والتأك ــق ذل ــدى تحق ــة م ــة لمراقب اللازم

ــا  ــك، كم ــال البن ــات وأعم ــق متطلب ــي تحقي ــة ف ــاهمتها الفاعل ــا ومس ــن كفايته ــد م ــا، للتأك ــات والاطلاع عليه المعلوم

تتولــى اللجنــة المهــام المتعلقــة بحاكميــة الأمــن الســيبراني وفــقاً لتعليمــات إطــار عمــل الأمــن الســيبراني الصــادرة عــن 

ــي. ــزي الأردن ــك المرك البن
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اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم: 

السيد هاني خليل الهنيدي، رئيس اللجنة )مستقل(

ماجستير إدارة الأعمال، جامعة بورتلاند – الولايات المتحدة الأمريكية، 1980 وبكالوريوس في الشهادات العلمية: 
.)CPA( إدارة الأعمال، الجامعة الأمريكية في بيروت 1973، شهادة محاسب قانوني

رئيس مجلس الإدارة، الشركة الوطنية للأمونيا وصناعة المركبات الكيميائية )1991- 2009(	•المناصب السابقة:

المدير التنفيذي، الشركة الأردنية الكويتية للمنتجات الزراعية والغذائية )1992-1986(	•

مدير عام المشروع، الشركة الأردنية للإدارة والاستثمارات )1986-1984(	•

المدير الإداري والمالي، الشركة الأردنية للأوراق المالية )1984-1982(	•

مدقق، شركة توش روس )1982-1980(	•

محاسب أول، شركة اتحاد المقاولين )1978-1976(	•

محاسب، شركة صفوان للتجارة والمقاولات )1974-1973(	•

معالي السيد  مروان محمود عوض  )غير مستقل(

ماجستير الاقتصاد من جامعة فاندربيلت – الولايات المتحدة الأمريكية، 1980، دبلوم عالي الشهادات العلمية: 
التنمية الاقتصادية من جامعة فاندربيلت – الولايات المتحدة الأمريكية، 1980 ، بكالوريوس إدارة 

أعمال من الجامعة الأردنية، 1973.

المدير العام، الأولى الدولية للإستشارات والتحكيم	•المناصب الحالية: 

رئيس مجلس الإدارة، شركة إيلاف الأردنية للحلول المتكاملة	•

رئيس منتدى خبراء مخاطر الأعمال	•

نائب رئيس الاتحاد الدولي للمصرفيين العرب / بيروت	•

عضو مجلس أمناء الأكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية	•

وزير المالية )1996 -1997(	•المناصب السابقة:

أمين عام لوزارة الصناعة والتجارة )1991 -1993(	•

رئيس مجلس استثمار أموال الضمان الاجتماعي	•

نائب رئيس مجلس إدارة الملكية الأردنية 	•

المدير العام والرئيس التنفيذي، البنك الأهلي الأردني	•

مدير لدوائر الاستثمار والعلاقات الخارجية، البنك المركزي الأردني	•

المدير العام والرئيس التنفيذي، بنك الشرق الأوسط والاستثمار	•

المدير العام التنفيذي، مصرف قطر الإسلامي	•

المدير العام، بنك الانماء الصناعي	•

مدير ومؤسس، المعهد العربي للدراسات المصرفية	•
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الدكتور صفوان سميح طوقان )مستقل(

بكالوريوس في إدارة الأعمال، الجامعة الأمريكية–  بيروت 1966، ماجستير اقتصاد، جامعة الشهادات العلمية: 
جنوب كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية،1976، دكتوراه اقتصاد، جامعة جنوب كاليفورنيا، 

الولايات المتحدة الأمريكية، 1980

عضو مجلس الأعيان الأردني السادس والعشرون	•المناصب السابقة:

رئيس مجلس الإدارة، بورصة عمان )2013-2012(	•

رئيس مجلس الإدارة، شركة مناجم الفوسفات )2004-2000(	•

مدير عام، مؤسسة الضمان الاجتماعي )1999-1994(	•

أمين عام، وزارة التخطيط )1994-1989(	•

أستاذ مساعد، جامعة اليرموك )1989-1981(	•

محاضر، جامعة جنوب كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية )1980-1975(	•

البنك المركزي الأردني )1975-1966(	•

الدكتور عمر مشهور الجازي )مستقل(

 دكتوراه قانون التحكيم الدولي، University of Kent at Canterbury، 2000، ماجستير قانون الشهادات العلمية: 
التجارة الدولية ، London Metropolitan University، 1994 ، بكالوريوس القانون، الجامعة الأردنية 

.2017 ، Universite De Montpelier ،1992، دبلوما القانون الدولي النووي

عضو مجلس إدارة شركة الاستثمارات الحكومية	•المناصب الحالية: 

عضو هيئة مديرين شركة إدارة وتطوير التعليم والبحث العلمي	•

عضو هيئة مديرين شركة المؤسسة العربية للتعليم والبحث العلمي 	•

عضو مجلس إدارة مؤسسة عبدالحميد شومان	•

رئيس مجلس أمناء جامعة عمان العربية	•

المدير الشريك المؤسس لـ الجازي ومشاركوه/محامون ومستشارون قانونيون	•

محكم دولي	•

رئيس جمعية المحكمين الأردنيين	•المناصب السابقة:

عضو مجلس إدارة بنك صفوة الاسلامي لغاية 2017-1	•

عضو الهيئة الإدارية لصندوق الائتمان العسكري	•

عضو مجلس أمناء صندوق الملك عبدالله الثاني للتنمية	•

نائب رئيس ومؤسس المنتدى الأردني لحوكمة الشركات	•

عضو مجلس إدارة شركة تطوير العقبة	•

عضو مجلس إدارة شركة العقبة للمطارات	•

عضو مجلس إدارة الشركة الإدارية المتخصصة للاستثمار والاستشارات المالية )2016-12 	•
ولغاية 2021-3(
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اسم ورئيس أعضاء لجان المجلس:

أعضاء لجنة الحوكمة المؤسسية  

معالي الدكتور مروان جميل المعشر، رئيس اللجنة )مستقل(

سعادة الشيخة ادانا ناصر الصباح )غير مستقل(

الدكتور صفوان سميح طوقان )مستقل(

السيد  مصطفى سمير الشامي )غير مستقل(

معالي السيدة نسرين زهدي بركات )مستقل(

أعضاء لجنة المخاطر

الدكتور صفوان سميح طوقان ، رئيس اللجنة )مستقل(

معالي الدكتور مروان جميل المعشر  )مستقل(

السيد نضال فائق القبج )غير مستقل(

السيد مصطفى سمير الشامي )غير مستقل(

معالي السيدة نسرين زهدي بركات )مستقل(

أعضاء لجنة الامتثال

الدكتور عمر مشهور الجازي، رئيس اللجنة )مستقل( 

السيد هاني خليل الهنيدي )مستقل(*    

السيد مروان محمود عوض )غير مستقل(

الدكتورة عبير غازي جرار )مستقل(

*   الســيد هانــي خليــل الهنيــدي منــدوب مجلــس إدارة البنــك مــع البنــك المركــزي القبرصــي، لغايــات تطبيــق متطلبــات قانــون مكافحــة غســل 
الأمــوال ومكافحــة تمويــل الإرهــاب، وأي توجيهــات مــن الاتحــاد الأوروبــي ذات الصلــة. 

أعضاء لجنة الترشيح والمكافآت 

الدكتورة عبير غازي جرار، رئيس اللجنة )مستقل(

الدكتور عمر مشهور الجازي  )مستقل(

الدكتور صفوان سميح طوقان )مستقل(

السيد مسعود جوهر حيات )غير مستقل(
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أعضاء لجنة التسهيلات 

السيد ماجد فياض برجاق،  رئيس اللجنة )غير مستقل(

معالي الدكتور مروان جميل المعشر )مستقل(

السيد مسعود جوهر حيات )غير مستقل( 

السيد  مصطفى سمير الشامي )غير مستقل(

السيد  نضال فائق القبج )غير مستقل(

أعضاء لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات

السيد ماجد فياض برجاق، رئيس اللجنة )غير مستقل(

الدكتور مروان جميل المعشر )مستقل(

السيد هاني خليل الهنيدي )مستقل(

السيد نضال فائق القبج )غير مستقل(

عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين:

لجنة التدقيق

بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق خلال السنة )8( اجتماعات، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع::

اسم العضو

اجتماعات لجنة التدقيق

الأول

2/8

الثاني

3/17

الثالث

4/23

الرابع

6/30

الخامس

7/22

السادس

9/17

السابع

10/24

الثامن

12/5

السيد هاني خليل الهنيدي

الدكتور صفوان سميح طوقان

السيد مروان محمود عوض 

الدكتور عمر مشهور الجازي 
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لجنة الترشيح المكافآت

بلغ عدد اجتماعات لجنة الترشيح والمكافآت خلال السنة )6( اجتماعات، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

اسم العضو

اجتماعات لجنة الترشيح والمكافآت

الأول

1/17

الثاني

2/11

الثالث

3/19

الرابع

7/14

الخامس

11/18

السادس

12/19

üüüالدكتورة عبير غازي جرار – اعتباراً من 2024/3/25

üüüüüüالدكتور صفوان سميح طوقان

üüüüüüالسيد مسعود جوهر حيات

üüüüüüالدكتور عمر مشهور الجازي 

لجنة الحوكمة المؤسسية

بلغ عدد اجتماعات لجنة الحوكمة المؤسسية خلال السنة )2( اجتماعين، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

اسم العضو

اجتماعات لجنة التحكم المؤسسي

الأول

7/30

الثاني

12/17

üüالدكتور مروان جميل المعشر

سعادة الشيخة ادانا ناصر الصباح - اعتباراً من 2024/4/8

üüالسيد مصطفى سمير الشامي

üüالدكتور صفوان طوقان

üüالسيدة نسرين زهدي بركات – اعتباراً من 2024/4/8



259

التقرير السنوي 2024

لجنة المخاطر

بلغ عدد اجتماعات لجنة المخاطر خلال السنة )7( اجتماعات، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

اسم العضو

اجتماعات لجنة المخاطر

الأول

2/14

الثاني

4/21

الثالث

6/3

الرابع

6/23

الخامس

8/22

السادس

11/3

السابع

12/15

üüüüüüüالدكتور صفوان سميح طوقان

üüüüüüüالسيد نضال فائق القبج

üüüüüüüالسيد مصطفى سمير الشامي

üüüüüüالدكتور مروان جميل المعشر  - اعتباراً من 2024/4/8

üüüüüüالسيدة نسرين زهدي بركات - اعتباراً من 2024/4/8

لجنة الامتثال

بلغ عدد اجتماعات لجنة الامتثال خلال السنة )6( اجتماعات، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

اسم العضو

اجتماعات لجنة الامتثال

الأول

2/15

الثاني

4/4

الثالث

6/4

الرابع

8/12

الخامس

10/6

السادس

12/16

üüüüüüالدكتور عمر مشهور الجازي

üüüüüüالسيد هاني خليل الهندي

üüüüüüالسيد مروان محمود عوض

üüüüüالدكتورة عبير غازي جرار – اعتباراً من 2024/3/25
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لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات والأمن السيبراني

ــي  ــا يل ــات، وفيم ــنة )4( اجتماع ــيبراني خلال الس ــن الس ــات والأم ــا المعلوم ــة تكنولوجي ــة حاكمي ــات لجن ــدد اجتماع ــغ ع بل

ــاع: ــكل اجتم ــن ل ــاء الحاضري الأعض

اسم العضو

اجتماعات لجنة حاكمية تكنولوجيا المعلومات

الأول

4/17

الثاني

7/10

الثالث

10/3

الرابع

12/19

üüüüالسيد ماجد فياض برجاق

üüüüالدكتور مروان جميل المعشر

üüüüالسيد هاني خليل الهنيدي

üüüüالسيد نضال فائق القبج

لجنة المجلس للتسهيلات

بلغ عدد اجتماعات لجنة المجلس للتسهيلات خلال السنة )28( اجتماع، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

اسم العضو

اجتماعات لجنة التسهيلات

1234567891011121314

السيد ماجد فياض برجاق

السيد ناصر أحمد اللوزي - لغاية 2024/2/19

السيد مسعود جوهر حيات

السيد مصطفى سمير الشامي

السيد نضال فائق القبج

معالي الدكتور مروان المعشر - اعتباراً من 2024/2/25

اسم العضو

تابع اجتماعات لجنة التسهيلات

1516171819202122232425262728

السيد ماجد فياض برجاق

السيد ناصر أحمد اللوزي - لغاية 2024/2/19

السيد مسعود جوهر حيات

السيد مصطفى سمير الشامي

السيد نضال فائق القبج

معالي الدكتور مروان المعشر - اعتباراً من 2024/2/25
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اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي ومسؤول الامتثال

قامــت لجنــة المجلــس للتدقيــق بالاجتمــاع مــع مدقــق الحســابات الخارجــي أربــع مــرات خلال الســنة، وقامــت بالاجتمــاع 

مــع رئيــس إدارة مراقبــة الامتثــال مــرة واحــدة خلال الســنة.

عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين:

اجتمع مجلس الإدارة )10( اجتماعات خلال السنة، وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع:

اسم العضو

اجتماعات مجلس الإدارة

الأول

1/28

الثاني

2/12

الثالث

3/4

الرابع

3/25

الخامس

4/25

السادس

6/25

السابع

7/23

الثامن

9/25

التاسع

10/28

العاشر

12/22

السيد ناصر أحمد اللوزي - رئيس المجلس لغاية 
2024/2/19



الشيخة ادانا ناصر الصباح - رئيس المجلس اعتباراً 
من 2024/3/4



الدكتور مروان جميل المعشر - نائب رئيس المجلس 
اعتباراً من 2024/3/4



السيد مسعود جوهر حيات

السيد مصطفى سمير الشامي

السيد مروان محمود عوض

السيد نضال فائق القبج

السيد بيجان خسروشاهي

السيد هاني خليل الهنيدي

السيد ماجد فياض برجاق

الدكتور صفوان سميح طوقان

الدكتور عمر مشهور الجازي 

الدكتورة عبير غازي جرار - اعتباراً من 2024/3/17

السيدة نسرين زهدي بركات - اعتباراً من 2024/4/8

أتعاب أعضاء مجلس الإدارة واللجان الفرعية 

يتقاضــى كل عضــو فــي مجلــس الإدارة مبلــغ 5,000 دينــار ســنوياً كبــدل مكافــأة لعضويــة المجلــس حســب قانــون 

الشــركات، كمــا يتقاضــى بــدل ســفر وتنقــل وبــدل حضــور إجتماعــات مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــه.

الشيخة ادانا ناصر صباح الأحمد الصباح

رئيس مجلس الإدارة


